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PROTOCOL CADRU
DE COLABORARE SI PARTENERIAT

incheiat intre pirtile:

1. FEDERATIA “ORDINUL CONSILIERILOR JURIDICI DIN ROMANIA” (0.C.J.R), cu
sediul in jud. Bihor, mun. Oradea, str. Gen. Ghe. Magheru nr.13, ap.5, nregistrata in Registrul Special
sub nr. 6/2004, CIF 16734240, tel: 0745-073803, e-mail: ocjr.secretariat@yahoo.ro, www.ocjr.ro,
reprezentatd prin dna. cons.jur. SASU-SBARCIOG Ioana-Gabriela, in calitate de presedinte,
denumita in continuare ,,Ordinul”,

si

2. ASOCIATIA COLEGIUL CONSILIERILOR JURIDICI “SANATATE SI LEGE”
(A.C.C.J.S.L), cu sediul in jud. Sibiu, loc. Medias, str. Ghe. Baritiu nr.4, bl.15, sc.A, ap.17, avand
CIF 47771923, tel.: 0735-400168 email: office(@ccjsl.ro, www.ccjsl.ro, reprezentata prin dl.cons.jur.
MAN Marius-Ciprian, in calitate de Decan, denumitd in continuare “Asociatia”

care, In urma discutiilor purtate de catre reprezentantii legali ai acestora, in calitate de parti ale
prezentului protocol, au convenit cele ce urmeaza:

CAPITOLUL 1
PREAMBUL. DISPOZITII GENERALE

Art.1. La incheierea prezentului Protocol partile iau in considerare:

a) prevederile Legii nr. 514/2003 privind organizarea §i exercitarea profesiei de consilier
juridic, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 867 din 05 decembrie 2003, cu
completarile ulterioare;

b) prevederile Statutului profesiei de consilier juridic din 06 martie 2004, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 684 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare, publicate
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 452 din 20 iunie 2014;

¢) prevederile Statutului O.C.J.R;

d) prevederile Statutului A.C.C.J.S.L;

e) prevederile O.G nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

Art.2. (1) Ordinul este structura organizatorica si reprezentativa la nivel national a profesiei
de consilier juridic, corpul profesional care organizeaza si supravegheaza exercitarea profesiei de
consilier juridic si reprezintd totodata interesele profesionale ale consilierilor juridici membri in
relatiile cu institutiile si autoritatile Statului Roméan, precum si cu institutiile, autoritatile si
organizatiile profesionale corespondente din tara si strdinatate.
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(2) Scopul Ordinului este nelucrativ si nepatrimonial, fiind de interes general,
datorita rolului si importantei sociale a profesiei de consilier juridic, recunoscutd de lege, constand in:
- asigurarea organizarii §i exercitarii unitare la nivel national a profesiei de consilier juridic si
consacrarea principiului ca profesia de consilier juridic, cu organizarea si functionarea ei structural-
sistemica, este o componenta a sistemului judiciar national;

- protejarea si promovarea drepturilor, intereselor profesionale si imaginii membrilor sdi, privind
exercitiul liber, independent, autonom, in spirit etic si in mod unitar al profesiei de consilier juridic;
- organizarea $i supravegherea exercitarii profesiei de consilier juridic.

(3) Obiectivele Ordinului sunt:

- stabilirea, mentinerea si perfectionarea unui corp profesional competent, responsabilizat, specializat
si eficient, care sa contribuie la consolidarea statului de drept;

- reprezentarea intereselor si drepturilor consilierilor juridici membri ai Colegiilor In tard si strainatate;
- initierea si sustinerea de masuri legislative specifice profesiei la nivelul autoritatilor de stat centrale
si locale;

- intocmirea Tabloului consilierilor juridici definitivi si stagiari la nivel national si infiintarea bazei de
date la nivel central cu evidenta consilierilor juridici din Roménia, membrii ai Colegiilor;

- Incurajarea coeziunii consilierilor juridici bazatd pe competenta, apartenentd, solidaritate, eticd si
disciplina profesionala;

- organizarea si coordonarea corpului profesional;

- asigurarea reprezentdrii corpului profesional la nivelul societétii civile si in relatiile cu autoritatile
statului;

- asocierea consilierilor juridici Intr-o structura unitar-profesionald la nivel national;

- adoptarea, modificarea si completarea Statutului profesiei de consilier juridic si publicarea acestuia
in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I;

- sprijinirea si Indrumarea Colegiilor membre in indeplinirea obligatiilor lor, prin asigurarea
reglementarii unitare a problematicii profesiei, precum: stagiul si definitivarea in profesia de consilier
juridic, contributiile banesti, exercitiul profesiei, formarea profesionald continua;

- promovarea imaginii federatiei.

Art.3. (1) Asociatia este o asociatie profesionald, independenta, apolitica si fard scop lucrativ,
constituita in temeiul prevederilor Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de
consilier juridic, coroborat cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii. Asociatia este autonoma in raport cu orice autoritate, institutiei sau persoana juridica de drept
privat si 1si exercitd atributiile fara posibilitatea vreunei imixtiuni in conformitate cu dispozitiile Legii
nr. 514/2003.

(2) Scopul Asociatiei este asigurarea organizdrii i exercitdrii unitare a profesiei de
consilier juridic, componentd a sistemului judiciar national, precum si protejarea si promovarea
drepturilor si intereselor profesionale ale membrilor sai, privind exercitiul liber, independent, autonom,
in spirit etic si in mod unitar al profesiei de consilier juridic, crearea si consolidarea cadrului general
necesar promovarii $i susfinerii intereselor profesionale ale membrilor sdi si perfectionarii cadrului
juridic de desfasurare a activitatii juridice.

(3) Obiectivele Asociatiei sunt:

- stabilirea, mentinerea si perfectionarea unui corp profesional competent, responsabilizat, specializat
si eficient, care sa contribuie la consolidarea statului de drept;

- participarea la activitatea de prezentare si popularizare a legislatiei in randul celorlalte categorii
socio-profesionale;

- sprijinirea activitatii profesionale a juristilor, la activitati specifice profesiei;

- intocmirea Tabloului Consilierilor Juridici definitivi si stagiari la nivelul colegiului;

- promovarea imaginii asociatiei profesionale Colegiul Consilierilor Juridici "Sanatate si Lege”

- promovarea, sustinerea si apararea drepturilor si intereselor membrilor sdi in relatia cu autoritatile si
institutiile administratiei centrale si locale, persoanele juridice de drept privat, sindicate si alte organe
cu activitate Tn domeniul juridic si stiintific;

- identificarea problemelor consilierilor juridici care activeazd in Romania;

- stabilirea unor puncte de vedere comune pentru solutionarea unitara si in spiritul legii a problemelor
identificate;



- organizarea de intlniri periodice ale membrilor sai pentru dezbaterea unor teme stiintifice specifice
domeniului de activitate si a altor teme de larg interes, putdnd face propuneri de lege ferenda
autoritatilor cu initiativa legislativa, pentru perfectionarea cadrului legislativ existent, propuneri de
modificare a legii de organizare si functionare si punerea ei in acord cu legislatia europeana n materie,
in conditiile legii,

- asigurarea unor conditii uniforme si unitare pentru exercitarea profesiei, iIn conformitate cu legislatia
in vigoare si prezentul statut;

- asigurarea si - dupd posibilitdti - sustinerea financiard a participarii membrilor la activitdti cu
caracter stiintific 1n tara si strainatate;

-constituirea unei baze materiale si fonduri proprii, in condiiile prezentului statut, pentru susfinerea
activitatilor specifice;

- incheierea unor protocoale de colaborare cu institutii, organizatii, asociatii si fundatii, uniuni, organe
sindicale, in vederea Infaptuirii obiectivelor si sarcinilor asociatiei,

- initierea, organizarea si desfasurarea de programe de stagiaturd pentru membrii;

- initierea, organizarea si desfiasurarea unor activitati de formare, specializare si perfectionare
profesionald a membrilor asociatiei, de cercetare si de conlucrare cu institutii abilitate In acest sens
din tara si strainatate;

- promovarea imaginii asociatiei si a membrilor sdi prin toate mijloacele;

- asigurarea accesului la resurse juridice pentru membrii si colaboratori

(4) Asociatia este un grup dedicat profesionistilor din domeniul juridic care doresc sa
imbunatateasca si sa promoveze asocierea dintre sanatate si lege.

Art.4. (1) Consilierul juridic asigura apararea drepturilor si intereselor legitime ale statului,
ale autoritatilor publice centrale si locale, ale institutiilor publice si de interes public, ale celorlalte
persoane juridice de drept public, precum si ale persoanelor juridice de drept privat in slujba carora se
afla si in conformitate cu Constitutia si cu legile tarii.

(2) In activitatea sa, consilierul juridic asigurd consultanta, asistenta si reprezentarea
autoritatii sau a institutiei publice ori a persoanei juridice in favoarea careia exercitd profesia, apara
drepturile si interesele legitime ale acestora in raporturile lor cu autoritdtile publice, institutiile de
orice naturd, precum §i cu orice persoana juridica sau fizica, romana ori strdind in conditiile legii si ale
regulamentelor specifice unitatii, avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic.

Art.5. Partile isi recunosc reciproc rolul important pe care il joacd in societate, prin
promovarea valorii, a calitdtii, a unui sistem prin intermediul cdruia se doreste atingerea unor niveluri
superioare ale relatiilor profesionale, prin apararea intereselor profesionale ale consilierilor juridici.

CAPITOLUL 11
OBIECTUL PROTOCOLULUI

Art.6. (1) Partile convin sa desfasoare un parteneriat strategic, profesional, privind:

a) promovarea profesiei de consilier juridic, respectiv mediatizarea modului de exercitare si
realizare a profesiei de consilier juridic din domeniul sanatatii.

b) promovarea si protejarea intereselor profesionale ale consilierilor juridici membri;

c¢) implementarea dispozitiilor Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei
de consilier juridic, pe de o parte si elaborarea, promovarea si sustinerea de proiecte de modificare a
Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, pe de alta parte;

d) dezvoltarea unor bune practici care sa faciliteze desfasurarea activitatii atdt a ambelor parti,
cat si, implicit, a membrilor acestora;

e) elaborarea, promovarea si sustinerea unui protocol de colaborare comund cu Ministerul

Justitiet;

(2) in acest sens, partile vor putea avea in vedere:

- intlniri operative de lucru in vederea derularii de proiecte comune si sustinerea acestora;

- organizarea de evenimente, cursuri, seminarii, simpozioane, conferinte, informari, dezbateri,,
workshop-uri si alte asemenea in domeniul juridic, cu teme de interes comun, inclusiv sa colaboreze
in vederea derularii de programe de pregatire profesionald a consilierilor juridici membri;

- invitarea reciproca a reprezentantilor partilor la evenimente organizate sau gazduite de acestea;

- asigurarea reciproca de logistica necesara pentru sustinerea proiectelor si activitatilor comune;



- acordarea reciprocd de asistentd si consultantd privitoare la bune practici care sa faciliteze
desfasurarea si dezvoltarea activitatii ambelor parti;

- colaborarea cu alte asociatii profesionale din domeniul juridic;

- dezvoltarea de programe comune si in regim de parteneriat cu autoritatile publice din tara si
strainatate;

- elaborarea de opinii juridce si puncte de vedere referitoare la interpretarea de acte normative,
proiecte de legi si alte documente specifice;

- cautarea si gasirea de solutii pentru imbunatatirea dispozitiilor legale care reglementeaza
activitatea consilierilor juridici in diferite domenii;

- informarea reciproca asupra situatiilor aduse la cunostinta partilor cu privire la spetele, situatiile,
problematicile aparute in colaborarea profesionald dintre consilierii juridici si institutiile publice
angajatoare $i nu numai;

- orice alte activitdti in vederea aplicarii unitare a reglementarilor privind organizarea si
exercitarea profesiei;

- alte activitati de interes comun.

(3) In scopul unei promoviri eficiente, partile se angajeaza prin prezentul protocol sa
colaboreze prin diverse proiecte, actiuni si programe ce vor fi agreate in scris, prin acorduri distincte,
in prealabil, de catre acestea, insemnand ca partile au obtinut hotdrarea/decizia organului de
conducere, din structura sa proprie, competent sa aprobe proiectele, actiunile si programele in cauza.

CAPITOLUL 111
PRINCIPII DE COLABORARE

Art.7. Partile vor stabili proiecte si activitati specifice comune si in interesul membrilor
ambelor parti, pe care le vor desfasura pentru ducerea la indeplinire a obiectivelor prevazute in
prezentul protocol, in baza principiilor de avantaj si respect reciproc, transparentd si recunoastere
mutuala.

Art.8. In cadrul proiectelor si activititilor comune, orice informatie/comunicare transmisi
tertilor de catre una dintre parti in aplicarea prevederilor art. 6 din prezentul protocol, va fi facutd in
mod obligatoriu cu incunostiintarea prealabild a celeilalte parti semnatare a prezentului protocol si
numai dupa acordul scris al acelei parti.

Art.9. In scopul atingerii obiectivelor cooperarii, partile isi asuma urmatoarele obligatii:

a) sd isi promoveze In mod reciproc imaginea in cadrul proiectelor/activitatilor comune;

b) sa desfasoare programe comune, ce vor face obiectul unor acorduri separate, in domenii si cu teme
de interes pentru profesia de consilier juridic, acordandu-si totodata sprijin reciproc in dezvoltarea si
implementarea programelor astfel concepute;

c) sa promoveze in randurile membrilor sdi si a societdtii civile proiectele si activititile comune pe
care urmeaza sa le desfasoare;

d) sa nu prejudicieze in niciun fel, direct sau indirect, imaginea partilor si sd nu aducd deservicii
proiectelor si activitatilor ce vor fi dezvoltate de comun acord, precum si programelor sau actiunilor
desfasurate de cele doua parti, independent;

e) sd nu creeze si sd nu intreprinda activitati care sd genereze sau sa fie in conflict de interese cu
cealalta parte inclusiv sa respecte prevederile art. 8 din prezentul protocol;

f) sd nu desfasoare activititi sau sa nu intreprindd demersuri contrare prevederilor prezentului
protocol si a acordurilor semnate de parti pentru fiecare proiect/activitate;

g) sd nu denigreze partile, Tnsemnand atdt organizatia in sine, cat si persoanele fizice care reprezintd
sau activeaza in cadrul acesteia.

Art.10. (1) Sigla Ordinului (“O.C.J.R-Justitia et veritas”) este marca inregistrata. In cadrul
proiectelor si activitatilor comune, pe toate documentele care deriva din derularea acestora, Colegiul
va putea folosi insemnele si sigla Ordinului numai cu acordul scris al Ordinului si cu indicarea clard a
modului de utilizare, in caz contrar, Asociatia va fi obligata la plata de daune interese.

(2) Ordinul 1si va asuma numai actiunile si inscrisurile cu sigla O.C.J.R-"Justitia et
veritas”, care au fost aduse la cunostinta si aprobate in prealabil de Ordin, asa cum este mentionat la
art.6, alin. (3) din prezentul protocol.



Art.11. (1) Avand in vedere ca prezentul protocol stabileste numai niste conditii cadru ale
colabordrii si parteneriatului dorit, pentru fiecare proiect comun, se va intocmi un acord care va fi
agreat si semnat de fiecare parte.

(2) Acordul va contine prevederi privitoare la:
- statutul partilor (organizator, partener, invitat);
- initiatorul proiectului;
- denumirea si descrierea proiectului;
- persoanele responsabile de derularea proiectului, desemnate din partea fiecdrie parti si datele de
contact ale acestora;
- atributiile ce le revin fiecaruia in cadrul proiectului;
- dreptul de utilizare a siglei O.C.J.R;
- tipul documentelor ce urmeaza a fi emise pe toatd durata proiectului si emitentul,;
- perioada si locul derularii;
- publicitatea asupra proiectului;
- indicarea grupului tinta;
- nominalizarea altor parteneri, colaboratori, invitati, sponsori etc;
- demersuri necesare atingerii obiectivelor proiectului;
- notd de informare si consimtdmant referitor la protectia datelor cu caracter personal;
- precizari referitoare la detinerea drepturilor de autor sau a proprietdtii intelectuale asupra
materialelor produse sau puse la dispozitie de parti in cadrul activitatilor;
- resurse/mijloace materiale/contributia fiecarei parti la realizarea proiectului;
- alte aspecte/ informatii pe care partile le considera necesare.

CAPITOLUL IV
DURATA SI VALABILITATEA PROTOCOLULUI
Art.12. (1) Prezentul protocol se incheie pe o perioada de 1 (un) an, cu incepere de la data
semnarii de catre ambele parti.

(2) Valabilitatea protocolului inceteaza:

a) prin ajungere la termen, daca nu vor fi indeplinte conditiile prevazute la alin. (3)

b) prin acordul partilor;

¢) prin denuntarea de catre una dintre parti, in cazul in care partea cealaltd nu isi indeplineste
in mod repetat obligatiille asumate de comun acord urmare a initiativei primei, urmatd de
neconformare din partea celei de a doua;

d) de drept, in cazul prevazut de art. 9, pct.d)-f), art.10, alin.(1) si art.17, alin.(2)-(4) din
prezentul protocol.

(3) Durata prezentului protocol se poate prelungi pe aceeasi duratd sau pe o altd durata,
prin act aditional semnat de catre parti, cu cel putin 30 zile inainte de ajungerea la termen.

(4) Acordurile privind proiectele/activititile comune, ca acte de aplicare, parte
componentd si de executare a prezentului protocol, nu vor avea o duratd mai mare decat durata
prezentului protocol.

(5) In situatia in care la ajungere la termen, din varii motive, existd proiecte/activitati
nefinalizate, partile sunt obligate la a-si indeplini toate obligatiile asumate prin acordurile incheiate,
prin semnarea de acte aditionale, iar daca proiectul in cauza se considera, de comun acord, ca necesita
o perioada de realizare ce depaseste termenul protocolului, prezentul protocol va fi prelungit prin act
aditional si strict In ceea ce priveste realizarea respectivului proiect.

CAPITOLUL V
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Art.13. (1) Potrivit art.4, pct.2 din Regulamentul (U.E) nr. 679//2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, prin ,,prelucrare” se intelege orice operatiune sau set de operatiuni efectuate
asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara
utilizarea de mijloace automatizate cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea,
stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,



diseminare sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea,
stergerea sau distrugerea.

(2) Partile se obliga sa respecte prevederile legale privitoare la protectia datelor cu
caracter personal, confidentialitatea datelor, intelegdnd ca au obtinut de la persoanele fizice implicate
in proiectele comune consimtamantul de prelucrare a datelor, inainte de inceperea activitatilor.

(3) In masura in care partile colecteazi si prelucreazi date cu caracter personal in
vederea executarii prezentului protocol, fiecare parte este raspunzatoare in mod independent de
respectarea cerintelor legislatiei aplicabile privind protectia datelor cu caracter personal, Insemnand,
prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016, legislatia nationala de punere in aplicare si deciziile
autoritatii de supraveghere din Roméania (ANSPDCP) in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter
personal.

(4) Pe durata executarii prezentului protocol, fiecare parte poate colecta, stoca si
prelucra mai multe categorii de date cu caracter personal, inclusiv nume, prenume, numar de telefon,
adresa de e-mail, functie, precum si, acolo unde este necesar in vederea deruldrii si indeplinirii
obligatiilor, alte tipuri de date de identificare in legdturd cu persoanele vizate, comunicate de cealalta
parte sau cu alte persoane care reprezintd respectiva parte si orice alte date necesare in vederea
indeplinirii scopului stabilit, cu respectarea principiului “reducerii la minimum a datelor prelucrate”,
dar numai in urma obtinerii consimtamantului persoanei vizate de catre una din parti.

(5) Datele cu caracter personal pot fi colectate de la cealaltd parte sau direct de la
persoanele vizate, fiind necesare incheierii si/sau executdrii prezentului protocol, precum si a
indeplinirii obligatiilor legale derivate din executarea acestuia si a acordurilor incheiate de parti in
baza acestuia.

(6) Astfel, partile inteleg calitatea de operator de sine statitor detinutd de fiecare
dintre parti si obligatiile aferente acestei calitati, In conformitate cu legislatia privind prelucrarea si
protectia datelor cu caracter personal.

CAPITOLUL VI
LEGEA APLICABILA. LITGII

Art.14. (1) Valabilitatea, interpretarea si executarea prezentului protocol si toate litigiile dintre
parti, care pot aparea in legaturd cu prezentul protocol sau referitoare la orice alte situatii/probleme
care nu sunt prevazute in prezentul protocol, dar survin ca urmare a executdrii acestuia vor fi
guvernate de legislatia romana.

(2) Toate conflictele si litigiile aparute in aplicarea prezentului protocol vor fi
solutionate pe cale amiabild de catre reprezentantii desemnati de cele doud parti semnatare, in caz
contrar, acestea vor fi supuse procedurii medierii, iar in lipsa unui acord de mediere incheiat intre
parti, vor fi solutionate de instanta de la sediul Ordinului.

(3) In cazul neexecutirii si respectarii intocmai si in integralitate a obligatiilor asumate
prin prezentul protocol, partea care il incalcda va fi obligatd la dezdaunare pentru repararea
prejudiciului cauzat de catre partea culpabila, in conformitate cu prevederile art. 1.530, art. 1.538 si
urm. Cod civil.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art.15. (1) Dispozitiile prezentului protocol se aplica exclusiv raporturilor de colaborare
dintre parti.

(2) Niciuna dintre prevederile prezentului protocol nu va impune celeilalte parti sa
actioneze 1n afara legii.

Art.16. In scopul realizdrii obiectivelor prezentului protocol, partile convin si sustind
activitagile cu resursele proprii disponibile si in limitele convenite, sd colaboreze cu alte institutii
publice si private, din tara si strainatate.

Art.17. (1) Partile se obliga sa nu solicite una celeilalte niciun fel de actiuni sau masuri care ar
putea crea vreun risc reputational pentru ele, sau care ar putea conduce in orice fel, direct sau indirect,
la incdlcarea de catre parti a obligatiilor care le incumba in conformitate cu legile si reglementarile
aplicabile sau care ar duce la prejudicierea partilor In orice mod.

(2) Niciuna din parti nu va intreprinde demersuri si nu va actiona in numele si pentru
cealalta parte.



(3) Niciuna din parti nu va interveni in organizarea §i activitatea internd proprie a
celeilalte parti ori a membrilor acesteia.

(4) Niciuna din parti nu va intreprinde demersuri §i nu va derula activititi in
detrimentul celeilalte.

(5) Niciuna din parti nu va denigra activitatea, organizarea §i membrii celeilalte parti
$i nu va aduce niciun fel de prejudicii celeilalte parti.

(6) Niciuna din parti nu va face demersuri §i nu va derula nicio campanie de atragere
sau recrutare a membrilor celeilalte parti in organizatia proprie sau in alte organizatii profesionale cu
acelasi scop si obiective.

Art.18. Dreptul de autor asupra materialelor/lucrdrilor/publicatiilor rimane in proprietatea
celui care a definut acest drept in momentul in care a pus la dispozitia proiectului/activititii
materialele/lucririle/publicatiile in cauzi, dacd proprietarul, cu concursul partilor, nu hotériste altfel,
situatie in care proprictarul dreptului gi/sau partile are/au obligatia de a inreprinde demersuri pentru
transferul proprietitii dreptului de autor.

Art.19. Proprietatea intelectuald asupra creatiilor intelectuale aduse sau produse in cadrul
proiectului este §i rimane a initiatorului acestora.

Art.20. Toti membrii pértilor au obligatia de a respecta prevederile prezentului protocol si ale
acordurilor incheiate de parti pentru proiectele/activitatile comune.

Art.21. Pentru realizarea obiectivelor prezentului protocol, partile desemneazi persoanele de
contact care vor coopera in mod direct, acestea fiind:

- din partea Ordinului: dna. SASU-SBARCIOG Ioana-Gabriela, presedinte si dna. CORSEI
Andreea, secretar general §i alte persoane din structura O.C.J.R imputernicite expres;

- din partea Asociatiei: dl. MAN Marius-Ciprian §i membrii imputerniciti expres.

Art.22. (1) Prezentul protocol se inregistreaza in evidentele ambelor parti, intrd in vigoare la
data semndrii lui §i poate fi modificat numai cu acordul celor doud parti semnatare, prin acte
aditionale, care vor deveni pérti integrante din prezentul acord.

(2) Prezentul protocol se va putea face public numai prin postarea lui pe site-urile
proprii ale partilor, respectiv www.ccjsl.ro, www.ocjr.ro si prin blurarea semniturilor reprezentantilor
legali.

(3) Sunt anexe la prezentul protocol §i devin parte integrantd din acesta:

- acte aditionale;

- acordurile scrise incheiate de pirti, care reglementeazid conditiile i aspectele referitoare la
derularea proiectelor si activititilor comune;

- alte documente rezultate din derularea §i interpretarea prezentului protocol

Prezentul protocol s-a incheiat azi 11.02.2025, in doud exemplare originale, cdte unul pentru
fiecare parte.
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