>3 <&

Colegiul Consilierilor Juridici
“Sanatate si Lege” R

& CIF: 47771923, Cont: RO 39 INGB0000999913573225

Personalitate juridica obtinuta prin Incheierea Civila nr-116/2023 a Judecatoriei Medias

1.2.

1.3.

1.4.

cc g s«
Sediu: str: Gh. Baritiu nr: 4, bl. 15, sc. A, ap. 7, 551130, Medias, jud. Sibiu
web: www.ccjisLro e-mail: office@ccjslro tel: 0735 400 168
REGULAMENT INTERN
al
Colegiului Consilierilor Juridici
“Sanatate si Lege”

1.  Prezentare

1.1. Colegiul Consilierilor Juridici “Séanatate si Lege” (numit in continuare C.C.J.S.L. sau Colegiul)

este persoand juridicd romand de drept privat, constituit in anul 2023, in temeiul Legii nr.
514/2003, actualizata, privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, coroborat

cu

dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu

modificarile si completarile ulterioare.

C.CJ.S.L. este o asociatie profesionald, non-guvernamentald, nonprofit, independenta,
neplatitoare de TVA.

C.C.J.S.L. se constituie pentru o perioadd de timp nedeterminata si are sediul in Medias, str.
Gh. Baritiu nr. 4, bl. 15, sc. A, ap. 7, jud. Sibiu, cod postal 551130, Romania.

Pentru realizarea scopului declarat, C.C.J.S.L. 1si propune realizarea urmatoarelor activitati:

promovarea, sustinerea si apararea drepturilor si intereselor generale ale membrilor sai in
relatiile cu autoritdtile si institutiile administratiei centrale si locale, persoanele juridice de
drept privat, sindicate si alte institutii ce desfasoard activititi In domeniul juridic si
stiintific;

identificarea problemelor consilierilor juridici care activeaza in Romania;

stabilirea unor puncte de vedere comune pentru consolidarea unitard si in spiritul legii a
problemelor identificate;

organizarea de Intilniri periodice ale membrilor sai pentru dezbaterea unor teme stiintifice
specifice domeniului de activitate si a altor teme de larg interes, putdndu-se face propuneri
de lege ferenda autorititilor cu prerogativd legislativa, pentru perfectionarea cadrului
legislativ existent, propuneri de modificare a legii de organizare si functionare si punerea ei
in acord cu legislatia europeana in materie, in conditiile legislatiei in vigoare;

asigurarea unor conditii uniforme si unitare pentru exercitarea profesiei, in conformitate cu
legislatia in vigoare si Statutul;

asigurarea si - dupa posibilitati - sustinerea financiara a participarii membrilor la activitati
cu caracter stiintific in tara si straindtate, in baza aprobarii Consiliului Director;

constituirea unei baze materiale si a unor fonduri proprii, in conditiile Statutului, pentru
sustinerea activitatilor specifice;

incheierea unor protocoale de colaborare cu organizatii centrale si locale, organizatii non-
guvernamentale, asociatii §i fundatii, uniuni, organe sindicale, in vederea infaptuirii
obiectivelor si sarcinilor C.C.J.S.L.;

realizarea unor legaturi permanente cu serviciile specializate in domeniul asociatiilor si
fundatiilor din cadrul organelor puterii legislative si administrative ale statului;

initierea, organizarea i desfasurarea unor activitati de formare, specializare si perfectionare
profesionald a membrilor C.C.J.S.L, de cercetare si de conlucrare cu institutii abilitate in
acest sens din tara si strainatate;

promovarea imaginii C.C.J.S.L si a membrilor sdi, mentinerea legaturii permanente prin
persoane anume desemnate de Consiliul Director cu mijloacele mass-media;

asigurarea accesului la resurse juridice publice si private.
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Dispozitii generale

In elaborarea prezentului regulament s-au respectat normele prevazute in Statutul C.C.J.S.L.,
Legea nr. 514/2003 si Statutul consilierului juridic.

Regulamentul Intern stabileste dispozitii referitoare la organizarea si disciplina activitdtilor
desfasurate in cadrul C.C.J.S.L.

Activitatea desfasurata in cadrul C.C.J.S.L. este apoliticd si nediscriminatorie.

Membrii si colaboratorii C.C.J.S.L. au obligatia sa respecte regulile generale stabilite prin
Legea nr. 514/2003, actualizata, privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic,
Statutul profesiei de consilier juridic, precum si toate celelalte dispozitii ale Statutului si ale
prezentului Regulament.

Regulamentul se aplica tuturor membrilor si colaboratorilor care desfasoara activitati in cadrul
C.C.J.S.L. in baza unei relatii de colaborare sau contractuale de orice tip.

Dispozitiile prezentului Regulament pot fi completate prin decizii si hotdrari interne emise de
catre Decan sau Consiliul Director.

Organizarea activitatii in cadrul colegiului
C.C.J.S.L. este compus din:
membrii fondatori - sunt persoanele fizice care au participat la intemeierea asociatiei si au
contribuit material si moral la fondarea ei si la constituirea patrimoniului social initial;
membrii asociati - sunt membrii cu drepturi depline, care au aderat la colegiu dupa
momentul Infiintdrii, sau transferat din alte asociatii profesionale sau colegii judetene si
care beneficiaza de drepturile prevazute in Statut;
membrii de onoare - persoanele fizice si juridice care au adus/aduc servicii deosebite
asociatiei pe plan moral si material (pot fii oameni de stiintd, personalititi ale vietii
culturale, cadre didactice universitare, specialisti cu valoare profesionala recunoscuta, etc.);
membrii sustinatori - cei care adera la realizarea scopului si obiectivelor asociatiei si care
contribuie moral si material la realizarea veniturilor necesare organizarii activitdtii
colegiului;
colaboratori voluntari;
personal salariat potrivit legislatiei muncii.
Cererea de aderare
Cererea de aderare la C.C.J.S.L. se transmite, in format electronic, pe adresa de e-mail a
colegiului office@ccjsl.ro.
Formularul poate fi descarcat de pe site-ul C.C.J.S.L., www.ccjsl.ro.
La cererea de aderare se ataseaza:
copia diplomei de studii;
adeverinta de salariat emisa de catre unitatea angajatoare;
copia C.L;
dovada achitarii taxei de inscriere;
fotografie digitala pentru legitimatie;
Consiliul Director se pronuntd in legatura cu aderarea noilor membrii in termen de
maximum 30 zile calendaristice de la data depunerii cererii.
Tranferul
Transferul unui consilier juridic de la un Colegiu judetean la C.C.J.S.L. si invers se poate
efectua la solicitarea acestuia.
In vederea realizarii transferului, se va notifica atat colegiul judetean membru O.C.J.R. cat
si C.C.J.S.L.
Calitatea de membru se pastreaza in situatia indeplinirii cumulative a urmatoarelor conditii:
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achitarea cotizatiei de membru anuale;

implicarea 1n actiunile, activitatile, proiectele si programele C.C.J.S.L.;

participarea, anual, la cel putin una din sedintele C.C.J.S.L.;

respectarea documentelor statutare si de organizare interna a activitatii C.C.J.S.L..
Cahtatea de membru de onoare se atribuie de catre Consiliul Director persoanelor care si-au
adus o contributie importantd la desfasurarea activitatii C.C.J.S.L. sau care au avut o activitate
deosebita in domeniile de interes ale Asociatiei.
Membrii pot fi suspendati in urméatoarele cazuri:

la cerere;

pentru neplata indatoririlor banesti pe o perioada ce depaseste 18 luni;
Membrii pierd aceasta calitate Tn urmatoarele cazuri:

renuntare benevola - prin intermediul unei cereri adresatd Consiliului Director transmisa

cu minimum 15 zile anterior datei la care urmeaza sa produca efecte;

de drept - la pierderea calitatii de consilier juridic, in caz de deces sau desfiintare a

colegiului;

transfer intr-o alta asociatie profesionald sau colegiu judetean;

excludere - un membru poate fi exclus pentru:

* nerespectarea Statutului;

* nerespectarea Regulamentului Intern;

* nerespectarea grava a sarcinilor trasate de catre Consiliul Director;

* prezentarea unei alte calitati la Inscriere, alta decat functia de consilier juridic sau

salariat cu studii juridice;

¢ caurmare a dobandirii calitatii de persoana nedemna, conform legislatiei in vigoare.
Membrii care au pierdut aceastd calitate o pot redobandi in urma unei noi inscrieri, cu
aprobarea Consiliului Director.
Membrii care se retrag, se transfera sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului
colegiului, ei ramanand obligati sa achite cotizatiile aferente perioadei de timp céat au fost
membrii.
Retragerea benevola se accepta prin Decizie emisa de catre Decanul colegiului.
Excluderea se aproba prin Hotarare a Consiliului Director.
Incetarea de drept a calitatii de membru se constatd prin decizie emisi de citre Decan in
termen de cel mult 30 de zile de la data la care s-a luat la cunostintd de cauza incetarii.
Organul de conducere al Colegiului este Adunarea Generala alcatuita din totalitatea membrilor.
Aceasta isi desfasoara activitatea conform Statutului.
Organul executiv al Colegiului este Consiliul Director. Acesta 1si desfasoara activitatea
conform Statutului.
Reprezentantul legal al C.C.J.S.L. este Decanul, secondat de cei doi Prodecani. Acestia 1si
desfasoara activitatea conform Statutului.
Actele emise de C.C.J.S.L. sunt semnate de reprezentantul compartimentului insarcinat cu
elaborarea documentului, de cdtre Decan sau un Prodecan delegat si Secretar. Deciziile sunt
semnate de catre Decan si Secretar, iar Hotararile de toti membrii Consiliului Director si
Secretar.
Stampila Colegiului se aplica numai pe semndtura Decanului sau Prodecanului delegat.
Pentru realizarea sarcinilor, membrii C.C.J.S.L. colaboreaza, in vederea asigurarii operativitatii
si respectdrii termenelor stabilite, adoptandu-se munca in echipa.

Drepturile membrilor
Decanul are urmatoarele drepturi:
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sa emitd decizii cu caracter obligatoriu, sub rezerva conformitatii si legalitatii lor;

sa verifice modul in care isi indeplinesc sarcinile membrii si/sau angajatii;

sd constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzatoare,
potrivit prezentului Regulament;

sa traseze sarcini membrilor In vederea ducerii la bun sfarsit a scopurilor acesteia, cum sunt
acestea descrise in Statut si sa verifice modul de indeplinire;

sa verifice balanta contabila si s informeze anual membrii C.C.J.S.L. cu privire la aceasta;
in caz de paritate, votul presedintelui Asociatie este echivalentul a doua voturi;

4.2. Membrii au urmatoarele drepturi:

e o o

o

5.
5.1.

dreptul la egalitate de sanse si de tratament;

dreptul la opinie si la exprimare libera;

dreptul la organizarea libera a programului propriu de activitate;

dreptul de a participa la toate intrevederile, evenimentele, sedintele organizate de
C.CJS.L;

dreptul la vot;

sa participle, in calitate de delegat al asociatiei, ca membru in comisiile de concurs pentru
ocuparea unui post vacant/temporar vacant in cadrul unei unitati solicitante.

Obligatiile membrilor

Decanul are urmatoarele obligatii:

sprijind activitatea membrilor in exercitarea atributiilor de serviciu in cadrul unitatii
angajatoare;

informeaza membrii si colaboratorii cu privire la conditiile de desfasurare a activitatii;
elaboreazd toate documentele care 11 revin, conform procedurilor specifice, elaborate si
aprobate de conducere;

asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal ale membrilor si colaboratorilor;
raspunde pentru legalitatea si oportunitatea dispozitiilor date membrilor, atat in cadrul
C.C.J.S.L,, cat si in afara acestuia;

organizeaza Adunarea Generals;

delega, la cererea unei unitati, un reprezentant zonal in calitate de membru al comisiei de
concurs pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant de consilier juridic sau cu studii
juridice.

5.2. Membrii au urmatoarele obligatii:

S moe a0 o

5 oA

sa organizeze Adunarea Generala.

sa respecte prevederile Statutului si hotararile Adunarii Generale;

sd informeze C.C.J.S.L. asupra tuturor problemelor din cadrul domeniului de activitate;

sa participe activ la lucrarile/dezbaterile colegiului;

sa foloseasca cu buna-credinta parafa si celelalte insemne ale Colegiului;

sa achite in termen cotizatia stabilita prin hotdrarea Adundrii Generale;

sa-si aduca contributia prin mijloace licite la realizarea scopului si obiectivelor Colegiului;
sa nu faca declaratii publice care contravin hotararilor Colegiului sau care aduc atingere
imaginii sau intereselor generale ale acesteia;

sa nu aduca prejudicii de ordin moral si material Colegiului si membrilor acestuia;

sa respecte principiul deontologiei profesionale;

sa respecte principiul egalitatii de sanse si de tratament;

sa respecte principiul solidaritatii;

sa respecte principiul libertatii de asociere pentru apararea drepturilor si promovarea
intereselor profesionale, sociale, culturale, economice etc.;
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n.  sarespecte secretul corespondentei;

o.  saiirespecte pe ceilalti membri;

p. sa 1si indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
sarcinile de serviciu si pe cele din cadrul Colegiului si sd nu savarseasca nici o fapta care ar
putea sd aduca prejudicii C.C.J.S.L.;

q- sa se abtind de la exprimarea sau manifestarea convingerilor politice, sexuale, rasiale si
religioase in exercitarea atributiilor ce le revin;

r. s raspunda, potrivit legii, de Indeplinirea atributiilor ce le revin conform functiei pe care o
detin, precum si a atributiilor ce le sunt delegate;
S. sa respecte intelegerile si conventiile elaborate in cadrul Colegiului, legate de indeplinirea

scopului/obiectivelor acestuia.
5.3. Membrilor le este interzis cu desavarsire:

a.  orice hartuire fizica, morald, profesionald sau sexuala sau orice alte activitati care ncalca
normele generale de moralitate;

b.  orice formd de discriminare intre participantii la activitatile Colegiului, in raport de sex,
rasd, apartenenta etnica, opinie filozofica, politica sau religioasa ori statut familial,

c.  activitati contrare prevederilor Constitutiei si Legislatiei Romaniei;

d.  activitati de propaganda politica, etnica sau prozelitism religios.

6. Sanctiuni

6.1. In functie de gravitatea faptei, membrii pot primi urmitoarele sanctiuni:

avertisment verbal;

avetisment scris;

excluderea din grupurile online.

excluderea de la evenimentele profesionale organizate de, sau la care C.C.J.S.L. participd;
excluderea din C.C.J.S.L.

oo o

7. Dispozitii finale

7.1. Prezentul Regulament se aproba prin hotdrare a Consiliului Director si intrd in vigoare la data
adoptarii hotararii.

7.2. Prezentul Regulament este adus la cunostinta membrilor prin postare pe site-ul C.C.J.S.L.

Prezentul Regulament Intern a fost aprobat, in unanimitate, in sedinta Consiliului Director din
data de 15.03.2023.
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